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Przedsiebiorstwa — trybiki w machinie gospodarki
narodowe;j

Szeroko rozumiane przedsiebiorstwa s podstawowa forma organizacyjna
w kazdej gospodarce narodowej. W nich ludzie urzeczywistniaja swoja
przedsiebiorczos¢, czyli swoja inicjatywe i wole aktywnego i
innowacyjnego dziatania, i tam otrzymuja dochody, ktére s3 ich gtéwnym
zrédtem utrzymania.

Przedsiebiorstwo jest podmiotem dziatania zbiorowego w tym sensie, ze
osoby zajmujace sie przedsiebiorczosciag zmuszone s3 wchodzi¢ w
ekonomiczne kontakty z innymi uczestnikami procesu produkcji, podziatu
i wymiany.



Struktura przedsiebiorstw w Polsce (1999)

W kazym kraju struktura przedsiebiorstw pod wzgledem form
organizacyjnych i form wtasnosci jest bardzo zr6znicowana i podlega
zmianom w zalezno$ci od sytuacji gospodarczej.

1999

Spotki osobowe........ ..l 291701
Spotrki kapitatowe

z ograniczong odpowiedzialnoscig (z o0.0.)...138109
Spotki akcyjne (SA)....viiiiiiniiinnenennn 77666
Razem spotki......coviiiiiiiii i, 437376
Przedsigbiorstwa pahstwowe.................... 2600
Przedsigbiorstwa spdtdzielcze................ 19328
Przedsigbiorstwa jednoosobowe.............. 2417737
Razem przedsiegiorstw.............cvvvvin.n 2439665



Struktura przedsiebiorstw w Polsce (2016)

praca domowa



Spoétka

Spétka — rodzaj dziatalnosci oséb fizycznych lub prawnych oparty na
umowie albo statucie, a majacy zazwyczaj na celu prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej.



Spétka osobowa

Spétka osobowa oparta jest na wiezi zachodzacej miedzy jej wspdlnikami
i ich osobistemu zaangazowaniu w dziatalnos¢ spotki. Jest przy tym
struktura odrebna od wspélnikéw, zaréwno pod wzgledem
organizacyjnym, jak i majatkowym. Spotki osobowe s3 bowiem
jednostkami organizacyjnymi majacymi zdolno$¢ prawng, co oznacza, ze
moga we wtasnym imieniu nabywa¢ prawa, w tym wtasnos¢
nieruchomosci i inne prawa rzeczowe oraz zacigga¢ zobowigzania — a wiec
samodzielnie uczestniczy¢ w obrocie gospodarczym. Spétki osobowe
posiadaja takze zdolno$¢ sadowa i zdolno$é procesowsy, tj. moga
samodzielnie wystepowa¢ w procesie sgdowym jako strona, pozywaé oraz
by¢ pozywane. Do spétek osobowych zalicza sie spétke jawna, spotke
partnerska, spétke komandytowa i spétke komandytowo-akcyjna.

Zgodnie z kodeksem spétek handlowych, spétki osobowe nie s3 uznawane
za osoby prawne. Oznacza to w praktyce, ze opodatkowaniu podatkiem
dochodowym podlegaja tylko wspélnicy, a nie cata firma. Poza tym spétki
osobowe s3 zarzadzane przez samych wspdlnikéw, podczas gdy osoba
prawna musi powota¢ zarzad i rade nadzorcza. Range osoby prawnej maja
spotki kapitatowe.



Spétka osobowa
Spétka jawna

W spétce jawnej (skrét: sp.j.) kazy wspélnik odpowiada za zobowigzania
sp6tki bez ograniczen catym swoim majatkiem solidarnie z pozostatymi
wspdlnikami. Umowa sp6tki powinna byé zawarta na piSmie pod rygorem
niewazo$ci. Powinna ona zawiera¢:

@ nazwe firmy i siedzibe spétki,
@ okreslenie wktadéw wnoszonych przez kazego wspdlnika i ich wartosé
oraz
@ przedmiot dziatalnosci spétki.
Majatek spotki stanowi wszelkie mienie wniesione jako wktad lub nabyte
przez spétke w czasie jej istnienia. Kazdy wspdlnik ma prawo do réwnego
udziatu w zyskach i uczestniczy w stratach w tym samym stosunku bez

wzgledu na rodzaj i warto$¢ wktadu. Rozwigzanie spétki nastepuje z
chwilg wykreslenia jej z rejestru na wniosek wszystkich wspdlnikéw.



Spétka osobowa
Spoétka partnerska

Spotka partnerska (skrét: sp.p.) utworzona jest przez wspélnikéw
(partneréw) w celu wykonywania wolnego zawodu, np. adwokata,
aptekarza, architekta, biegtego rewidenta, doradcy podatkowego,
ksiegowego, lekarza, pielegniarki, notariusza, radcy prawnego itp. Umowa
spotki zgtoszona do sadu rejestrowego powinna zawierac:

@ okreslenie wolnego zawodu,
@ przedmiot dziatalnosci spétki,

@ nazwiska i imiona partneréw, ktérzy ponosza nieograniczong
odpowiedzialnoé¢ za zobowiazania spétki,

o firme i siedzibe spétki,

@ okreslenie wktadéw wnoszonych przez kazego partnera i ich wartos¢,

@ uprawnienia kazego partnera do wykonywania zawodu.
Rozwigzanie spétki moze nastapi¢ w wyniku jednomysinej uchwaty
wszystkich patrneréw na skutek upadtosci spétki, utraty prawa do
wykonywania wolnego zawodu lub prawomocnego orzeczenia sadu.



Spétka osobowa
Spétka komandytowa

Spotka komandytowa (skrét: sp.k.) jest spotka osobowa majaca na celu
prowadzenie przedsiebiorstwa pod wtasng firma, w ktérej wobec
wierzycieli za zobowigzania spétki odpowiada bez ograniczenia co
najmniej jeden wspdlnik zwany komplementariuszem. Pozostali wspélnicy
nazywani s3 komandatariuszami. Ich odpowiedzialnos¢ jest ograniczona
do wysokosci wniesionego wktadu. Umowa spétki powinna by¢ zawarta w
formie aktu notarialnego i zawierac:

o firme i siedzibe spétki,

@ przedmiot dziatalnosci spétki,

@ okreslenie wktadéw wnoszonych przez kazego wspélnika i ich
wartos¢,

@ oznaczony kwotowo zakres odpowiedzialno$ci kazego
komandatariusza wobec wierzycieli do wysoko$ci tzw. sumy
komandytowej,

@ nazwiska i imiona oséb uprawnionych do reprezentowania spotki.

Komandatariusz uczestniczy w zysku spétki proporcjonalnie do jego
wktadu rzeczywiscie wniesionego do spétki.



Spoétka kapitatowa

Spétka kapitatowa — forma prawna organizacji podmiotéw
gospodarczych, najczesciej wykorzystywana w prowadzeniu duzych
przedsiebiorstw, a takze w wewnetrznej organizacji grup kapitatowych.
Cechami spétki kapitatowej s3 m.in.:

posiadanie kapitatu zaktadowego

posiadanie osobowosci prawnej

posiadanie zgromadzonego majatku odrebnego od majatkéw
osobistych wspélnikéw lub akcjonariuszy

ponoszenie przez sp6tke odpowiedzialnosci za zobowigzania catym
swym majatkiem

wyfaczenie, z pewnymi wyjatkami, odpowiedzialnosci
wspd6lnikéw/akcjonariuszy za zobowigzania spotki (niekiedy btednie
moéwi sie o ograniczeniu ich odpowiedzialnosci do wysokosci
whniesionych wktadéw)

wytaczenie, co do zasady, wspdlnikéw lub akcjonariuszy z
bezposredniego prowadzenia spraw spétki (tzw. rozdziat sfery
wiascicielskiej od sfery zarzadzania) poprzez utworzenie organéw
spotki

prawa i obowiazki udziatowcéw/akcjonariuszy reguluje, z
zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych norm prawa; umowa



Spoétka kapitatowa

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia (sp. z 0.0.) — forma prawna
przedsiebiorstwa utworzonego przez jedna lub wiecej oséb, zwanych
wspolnikami. Wspdlnicy nie odpowiadaja za zobowigzania sp6tki wobec
wierzycieli; odpowiada za nie sama spétka swoim majatkiem utworzonym
z wktadéw wspdlnikéw. Ponadto, za zobowigzania sp6tki moga
odpowiadac¢ takze cztonkowie jej zarzadu subsydiarnie, tj. w przypadku
bezskutecznos$ci egzekucji z majatku spotki, jesli nie zgtosili w pore
wniosku o upadtos¢ spotki. Osiagniety zysk spétki jest dzielony
proporcjonalnie do wniesionych udziatéw. Udziaty nie sa przedmiotem
swobodnego obrotu. Moga one by¢ odstapione innym osobom tylko za
zgoda wszystkich pozostatych wspdlnikéw.

Spétke z 0.0. moze zatozy¢ jedna lub wiecej 0séb fizycznych lub
prawnych badz jednostek organizacyjnych bez osobowosci prawnej (np.
spétka jawna), z tym zastrzezeniem tylko, ze zatozycielem jednoosobowe;]
spotki z 0.0. nie moze by¢ inna jednoosobowa spétka z 0.0. Wymagany
kapitat zaktadowy to minimum 5000 zt.



Spoétka kapitatowa

Spétka akcyjna (1/2)

Spétka akcyjna to rodzaj powszechnej w gospodarce wolnorynkowej
sp6tki kapitatowej, ktérej forma opiera sie na obiegu akcji bedacych w
posiadaniu akcjonariuszy. Kapitat zaktadowy sktada sie z wktadéw
zatozycieli, ktérzy staja sie wspotwiascicielami spétki. Akcjonariusze nie
odpowiadaja za zobowigzania spétki, ryzyko ponosza jedynie do wysokosci
whniesionego kapitatu oraz czerpig zyski (np. w postaci dywidendy).
Warunkiem powstania spétki akcyjnej jest posiadanie okreslonego
statutem kapitatu zatozycielskiego, ktéry umozliwia wypuszczenie
okreslonej liczby akcji o ustalonych statutowo wartosciach nominalnych.
Minimalny kapitat zaktadowy wynosi 100 000 zt, a minimalna warto$¢
nominalna akcji to 1 grosz.

Sprzedaz akcji na rynku kapitatowym prowadzi do znacznego
powiekszenia sumy kapitatu zatozcielskiego. Stwarza to mozliwosé
prowadzenia dziatalnosci inwestycyjnej i eksploatacyjnej na znacznie
szersza skalew poréwnaniu z mozliwosciami finansowymi jakiejkolwiek
innej formy spoétek.



Spoétka kapitatowa

Spétka akcyjna (2/2)

Chociaz liczba spotek akcyjnych jest wielokrotnie mniejsza w poréwaniu z
rézymi spétkami osobowymi i spotkami kapitatowymi z o.0., ich udziat w
wytwarzaniu produkgcji i osigganych dochodach jest znacznie wiekszy. Na
przyktad w Stanach Zjednoczonych pod koniec lat osiemdziesigtych
funkcjonowato okoto 15 min réznego typu przedsiebiorstw. Prawie 11,5
mlin to drobne firmy indywidualnych wtascicieli, okoto 1,2 min to
kilkuosobowe spotki, natomiast okoto 2,2 min stanowity wielkie
korporacje zorganizowane na zasadach sp6tki akeyjnej. Mimo ogromnej
przewagi ilosciowej firm drobnych i Srednich, osiggaty one zaledwie 15%
dochodéw, zas prawie 85% przypadato na wielkie korporacje.



Rodzaje akcji w spétce akcyjnej

W spétce akcyjnej wystepuja dwie kategorie akcji:

@ uprzywilejowane (imienne),

o zwykte.
Przywileje wynikajace z posiadania akgji imiennych sa wyraznie
sformufowane w statucie spétki akcyjnej. Statut moze gwarantowaé staty
udziat w zyskach niezaleznie od sytuacji finansowej firmy. Posiadacz akcji
uprzywilejowanej moze dysponowa¢ dwoma gtosami, co zapewnia mu
wiekszy wptyw na decyzje podejmowane na walnym zgromadzeniu
akcjonariuszy. Uzyskuje on takze pierwszenstwo w podziale majatku w
przypadku likwidacji spétki.
Akcje zwykte uprawniaja posiadacza do udziatu w zyskach, jakie
pozostaja po uregulowaniu wszystkich zobowigzan spétki, tzn. po
optaceniu podatkéw, procentéw od emitowanych obligacji, dywidend od
akcji uprzywilejowanych oraz potraceniu zyskéw nierozdzielonych,
przeznaczonych na dalszy rozwdj spétki.
Spétka akcyjna jest sp6tka kapitatowa, co oznacza, ze akcjonariusze
odpowiadaja za zobowigzania firmy do wysokosci swoich akcji, a nie
catym majatkiem, jak w przypadku spétki partnerskiej, jawnej lub
komandytowej.



Spoétka akcyjna: wtasno$¢ a zarzadzanie

W spétkach akcyjnych nastepuje oddzielenie zarzadzania od wtasnosci.
Wspétwiasciciele spo6tki (akcjonariusze) na ogét nie zarzadzaja
przedsiebiorstwem, lecz zatrudniaja na kierowniczych stanowiskach
specjalistéw, zwanych menedzerami. Akcjonariusze na walnym
zgromadzeniu wybieraja sposrdd siebie rade nadzorcza, ktéra z kolei
powotuje i kontroluje dziatalnos¢ zarzadu odpowiedzialnego za
operatywne kierowanie spo6tka.



Wielko$¢ przedsiebiorstwa

@ Za matego przedsiebiorce uwaza sie przedsiebiorce, ktéry zatrudniat
$rednio rocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz osiggnat przychéd
netto ze sprzedazy towardéw i ustug nie przekraczajacy réwnowartosci
7 min euro przeliczonych na walute krajowa.

@ Za sSredniego przedsiebiorce uwaza sie przedsiebiorce nie bedacego
matym przedsiebiorcg i ktéry zatrudniat Srednio rocznie mniej niz
250 pracownikéw oraz osiggat przychéd netto ze sprzedazy towaréw i
ustug nieprzekraczajacy 40 min euro przeliczonych na walut krajowa.

@ Przedsiebiorca zatrudniajacy ponad 250 pracownikéw i osiggajacy
przychdéd netto ze sprzedazy towardw i ustug ponad 40 min euro,
jest zaliczany do przedsiebiorstw wielkich.



Korporacje transnarodowe (wielonarodowe)

O skali dziatalnosci gospodarczej $wiadczy wymownie fakt, ze 300
najwiekszych korporacji transnarodowych kontroluje okoto 25% majatku
produkcyjnego $wiata. Wytwarzaja one okoto 25% s$wiatowej produkgji i
uczestnicza w okoto 30-40% wartosci handlu $wiatowego. Roczna wartosé
produkcji lub handlu przekracza czesto wartos¢ rocznej produkcji lub
obrotu $redniej wielkosci kraju.



Przedsiebiorstwa panstwowe

Przedsieiorstwa panstwowe w Polsce s3 samodzielnymi, samorzadnymi i
samofinansujacymi sie podmiotami gospodarczymi.



Przedsiebiorstwa panstwowe

Samodzielno$¢ i samorzadno$c

Samodzielnie podejmuja one decyzje: co, kiedy, ile i jak produkowad, i
zden organ panstwowy nie moze sie bezposrednio wtraca¢ w ich decyzje
ekonomiczne.



Przedsiebiorstwa panstwowe

Samofinansowanie

Samofinansowanie powinno oznaczac¢, ze przedsiebiorstwo pokrywa
wszystkie swoje wydatki z przychodéw pochodzacych ze sprzedanej
produkcji doébr lub ustug. Znaczna jednak cze$¢ przedsiebiorstw
panstwowych w Polsce nie osigga wystarczajacych dochodéw ze
sprzedazy produkgji i dlatego budzet panstwa musi udziela¢ dotacji
przedsiebiorstwom deficytowym, aby nie dopusci¢ do ich upadku i
powiekszenia w ten sposéb istniejacego bezrobocia. Jest to sytuacja
przejSciowa i w przysztosci wszystkie przedsiebiorstwa panstwowe
powinny uzyska¢ zdolno$¢ do samofinansowania.

Chociaz liczba przedsigiorstw panstwowych w poréwnaniu z
przedsiebiorstwami prywatnymi, a takze spotdzielniami i
przedsiebiorstwami komunalnymi jest stosunkowo najmniejsza, to ich
udziat w wytwarzanej produkcji w kraju, jak réwniez w ogdlnym
zatrudnieniu jest bardzo duzy. W 2000 r. w panstwowych
przedsiebiorstwach zatrudnionych byto jeszcze okoto 40% wszystkich
pracownikéw.



Przedsiebiorstwa — réznic ciag dalszy

Przedsigbiorstwa komunalne

Przedsiebiorstwa komunalne sa wtasnosciag samorzadu terytorialnego. Ich
zadaniem jest realizacja lokalnych potrzeb spotecznosci w dziedzinie
utrzymania drég, zaopatrzenia w energie i wode, oczyszczania $ciekéw
komunalnych, lokalnego transportu zbiorowego itp. Organem
zatozycielskim przedsiebiorstw komunalnych s3 gminy.



Przedsiebiorstwa — réznic ciag dalszy
Spétdzielnie

Spétdzielnie sa dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby oséb o
zmiennym sktadzie osobowym oraz zmiennym funduszu udziatowym. W
interesie swoich cztonkéw spétdzielnie prowadza wspdlng dziatalnos¢
gospodarcza. Moze to by¢ takze dziatalno$¢ spoteczna lub
o$wiatowo-kulturalna nie tylko na rzecz swoich cztonkéw, ale takze
Srodowiska. Majatek spétdzielni jest prywatna whasnoscia jej cztonkéw i w
razie jej rozwigzania pozostaty majatek jest dzielony pomiedzy cztonkéw.
W odré6znieniu od spétek kapitatowych (spétek akcyjnych i z ograniczona
odpowiedzialnoscia) kazdy cztonek przy podejmowaniu uchwaty lub
wyborze zarzadu i rady nadzorczej dysponuje tylko jednym gtosem.
Przedsiebiorstwa spétdzielcze moga by¢ zorganizowane w formie
spé6tdzielni uzytkownikéw (np. spétdzielnie mieszkaniowe, spétdzielnie
kredytowe) lub spétdzielni pracownikéw (np. spétdzielnie pracy,
spétdzielnie produkeyjne, spétdzielnie handlowe).



Mréwka w mrowisku

Czyli firmy jednoosobowa a gospodarka narodowa

W segmencie firm jednoosobowych obserwujemy najwieksza dynamike
zmian. Na przyktad w 1999 r. w Polsce zlikwidowano z réznych przyczyn
okoto 1750 matych i srednich firm, ale réwnoczesnie zarejestrowano
ponad 2500 nowych jednostek organizacyjnych.

W kazdym kraju, nawet najbardziej rozwinietym gospodarczo, liczba tych
matych, jednoosobowych firm czesto wielokrotnie przewyzsza liczbe firm
$rednich i wielkich, chociaz ich udziat w produkcji, obrotach handlowych i
zyskach wygospodarowanych w kraju jest stosunkowo niewielki.



Czym jest dziatalno$¢ innowacyjna
przedsiebiorstwa

Dziatalnos¢ innowacyjna obejmuje dziatania o charakterze technicznym,
organizacyjnym, finansowym i handlowym, ktérych celem jest
opracowywanie i wdrazanie nowych lub istotnie ulepszonych produktéw i
proceséw. Wedtug kryteriéw przyjetych przez Gtéwny Urzad Statystyczny
(GUS) przedsiebiorstwo innowacyjne to takie przedsiebiorstwo, ktére w
trzyletnim okresie wprowadzito przynajmniej jedng innowacje
technologiczna, nowy lub ulepszony produkt bads$ ulepszony proces.



Przedsiebiorczo$¢ wirtualna



Fundacje i stowarzyszenia pozarzadowe

Fundacje, jak i stowarzyszenia odgrywaja niezwykle wazng i spotecznie
uzyteczna role w sferze nieskomercjalizowanych ustug, ktére nie
podlegaja konkurencyjnym prawom rynku. Tworzg one szeroki zakres
aktywnosci stuzacej potrzebom innych ludzi. Dowodza w ten sposéb, ze
mozna i trzeba w wielu zyciowych sytuacjach pracowaé bezinteresownie
dla wspdlnego dobra.



Fundacje (1/2)

Oprécz duzej liczby przedsiebiorstw wystepujacych w réznych formach
organizacyjnych i réznych formach wtasnosci, w 2000 r. w Polsce byto
zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sagdowym okoto 50 tys. r6znych
fundacji i stowarzyszen pozarzadowych.

Jak wiadomo, celem kazdego przedsiebiorstwa jest zysk, natomiast
zaréwno fundacje, jak i stowarzyszenia nie kieruja sie w swojej
dziatalno$ci motywem zysku. Fundacja jest organizacja tworzong do
realizacji spotecznie lub gospodarczo uzytecznych celéw, takich jak
ochrona zdrowia, rozwdj gospodarki i nauki, o$wiata i wychowanie,
kultura i sztuka, opieka i pomoc spoteczna, ochrona $rodowiska i
zabytkdw.



Fundacje (2/2)

Funkcjonowanie fundacji opiera sie na majatku przekazanym przez
fundatora, ktérym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna niezaleznie od
obywatelstwa, miejsca zamieszkania badz siedziby w Polsce lub zagranica.
Fundator ustala statut fundacji (nazwe, siedzibe i majatek, cele, zasady i
formy dziatalnosci) oraz skfad i organizacje zarzadu.

Fundacja uzyskuje osobowos$¢ prawna z chwilg wpisania jej do sadowego
rejestru fundacji. Moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu
realizowania zafozen statutowych. Nad zgodnoscia dziatania fundacji z
przepisami prawa i statutem czuwa minister wiasciwy ze wzgledu na
zakres jego dziatania oraz cele fundacji. Fundacja podlega likwidacji po
osiagnieciu celu, dla ktérego zostata utworzona, lub w razie wyczerpania
srodkéw finansowych i majatku.



Stowarzyszenie pozarzadowe

Stowarzyszenie pozarzadowe jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
zwigzkiem os6b powstatym z oddolnej inicjatywy jego przysztych
cztonkéw w celach niezarobkowych. Samodzielnie okresla ono swoje
statutowe cele, formutuje program dziatania i tworzy okreslone struktury
organizacyjne. Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$¢ prawng i moze
rozpocza¢ dziatalno$é z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego. Stowarzyszenie jest zobowigzane do posiadania zarzadu i
organu kontroli wewnetrznej. Stowarzyszenie podlega nadzorowi ze strony
starosty lub wojewody, ktérzy sprawdzaja jedynie, czy jego dziatalnosé
jest zgodna z obowigzujacym prawem i ogélnymi zasadami uczciwosci.
Zasadniczym warunkiem zarejestrowania fundacji jest wyposazenie jej w
mase majatkowa przez fundatora. Dla stowarzyszenia natomiast
najwazniejszym problemem jest poszukiwanie $rédet finansowania swojej
dziatalnosci. Sktadki cztonkowskie stanowia tylko niewielka cze$é jego
funduszy. Wiekszo$¢ pochodzi z réznych zrédet.



Samorzady terytorialne

Kazdy szczebel samorzadu terytorialnego czerpie Srodki finansowe
gtéwnie z podatkéw lokalnych.



Zadania samorzadéw gminnych

Do zadah samorzadéw gminnych nalezy

przestrzenne zagospodarowanie i ochrona srodowiska naturalnego
gminy,

ochrona zdrowia,

pomoc spotfeczng dla ubozszej ludnosci gminy,

budownictwo komunalne i mieszkaniowe,

prowadzenie placéwek o$wiatowo-wychowawczych (szkoty
podstawowe, przedszkola itp.),

wspieranie placéwek upowszechniania kultury (biblioteki, swietlice
itp.),

krzewienie kultury fizycznej i rozbudowa lokalnych urzadzen
sportowych.



Zadania samorzadéw powiatowych

Do zadah samorzadéw powiatowych nalezy
@ edukacja publiczna o charakterze gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym,
promocja i ochrona zdrowia (przychodnie lekarskie, szpitale itp.),
pomoc spoteczna i polityka prorodzinna,
kultura i ochrona débr kultury,
kultura fizyczna i turystyka,
ochrona $rodowiska naturalnego powiatu,
porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli,
przeciwdziatanie bezrobociu,

ochrona praw konsumenta,

wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi.



Do zadan samorzadéw wojewddzkich nalezy

tworzenia warunkéw rozwoju gospodarczego,

utrzymania i rozbudowy infrastruktury technicznej i spotecznej
(drég, mostéw, linii przesytowych, szpitali, szkét itp.),

pozyskiwania $srodkéw finansowych ze $rédet publicznych i
prywatnych,

ochrony Srodowiska naturalnego i utrzymania zréwnowazonego
rozwoju w wojewddztwie,

wspierania wspétpracy miedzy sfera nauki i gospodarki w celu
zapewnienia postepu technologicznego i innowacji,

wspierania rozwoju kultury (teatréw, muzedw, wystaw, biliotek itp.).
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